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УП РАВЛІННЯ ОСВІТИ ЧЕРНІВЕЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ПРИВАТНИЙ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНИЙ КОМПЛЕКС «СОЛОМОН»

вул. Коростишівська, 6а, м. Чернівці, 58000, тел. (0372) 549-764

e-mail: nvksolomon@gmail.com
НАКАЗ
«04» жовтня 2019 року                                                                         № 198
Про організацію та  проведення атестації
педагогічних працівників закладу у 
2019/2020 н.р.

             Відповідно до статті 50 Закону України «Про освіту», статті 32 Закону України «Про дошкільну освіту», статті 27 Закону України «Про загальну середню освіту», вимог Типового положення про атестацію педагогічних працівників України, затверджених наказом МОН України від 06.10.2010 № 930, зареєстрованого у Міністерстві юстиції України 14.12.2010 за № 255/18550, змін до Типового положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом МОН України від 08.08.2013 року №1135, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 16.08.2013 року за №1417/23949, Положення про психологічну службу системи освіти України, затвердженого наказом МОН України від 22.05.2018 №509, зареєстрованого в Міністерстві юстиції 31.07.2018 за №885/32337 та керуючись наказом Департаменту освіти і науки Чернівецької обласної державної адміністрації №391 від 12.09.2019, наказом управління освіти Чернівецької міської ради «Про проведення атестації працівників м. Чернівців у 2019/2020 н.р.» від 16.09.2019 №359 з метою активізації творчої активності педагогів,  підвищення рівня професійної та загальної освіти та  мотивації до якісної роботи, відповідальності за результати навчання та виховання учнів, на підставі рішення засідання атестаційної комісії навчального закладу (протокол № 2  від  03.10.2019 р.)
НАКАЗУЮ:

1. Провести у 2019/2020 навчальному році атестацію таких педагогічних працівників:
1. Гайсан А.О. – директор НВК, вчитель християнської етики – на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії».
2. Радик Г.Д. – заступник директора з НВР, вчитель історії – на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії».
3. Опаєць Н.В. – заступник директора з ВР, вчитель англійської мови – вчитель початкових класів – на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст І категорії».
4. Надвірнянська Ю.Б. – педагог-організатор, вчитель музичного мистецтва – на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст І категорії».

5. Макарчук Д.Д. – вчитель української мови та літератури – на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст ІІ категорії».

6. Олександрюк К.І. – вчитель української мови та літератури – на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст ІІ категорії».

7. Кармазенюк А.Т. – вчитель англійської мови – на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст ІІ категорії».
8. Перепелиця І.П. – вчитель образотворчого мистецтва – на підтвердження кваліфікаційної категорії «спеціаліст».

  2. Атестаційній комісії НВК: 
· скласти графіки відкритих уроків, заходів; 
· співбесід з вчителями;

· здійснити вивчення системи роботи,  при необхідності - узагальнити;
· заслухати творчі звіти;

· підготувати атестаційні матеріали для подання атестаційній комісії ІІ рівня.
  3. Заступнику директора з навчально-виховної роботи :
      3.1. Забезпечити належний контроль за проведенням атестації з метою запобігання формалізму в оцінюванні діяльності педагогічних працівників.

      3.2. Забезпечити проходження курсової перепідготовки учителями, які атестуються, до підсумкового засідання атестаційної комісії . 
4. Про підсумки атестації видати наказ по НВК.
5. Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника директора з навчально - виховної роботи Радик Г.Д.
Директор Приватного НВК «Соломон»                                 А.О. Гайсан
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